WHY YOU SHOULD AE wy FOR 


Today, many employers 
are realizing that training 
their employees is one 
of the best ways to keep 
ahead of the game. A well- 
planned training program can 
help you make the most of your 
employees’ skills, and improve 
your overall productivity. 

That’s why you should Call 

the Office — The Ontario Skills 
Development Office. With 


locations all across the province, 


our main goal is to offer you 
advice on your training and 
development needs. 
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c TRAINING 
CONSULTING 


Our staff of Training 

Consultants can 
assist you in a number of ways. 
They can help you look at your 
firm's business plan and assess 
your training and development 
needs. They'll help you develop 
a plan to address those needs. 
They can also offer advice 
on specific training activities and 
help you find the training and 
education services in your com- 
munity. And once a program 
has been put in place, they can 
help you evaluate the value 
of your investment in training. 


WHO SHOULD 


Our main goal 
is to encourage 
small and medium- 


sized firms to recognize and take 


advantage of the benefits of 
training. So most of the Consul- 
tants’ time is spent helping firms 
that employ fewer than 200 
people. Services are available to 
employers, self-employed 
individuals, unions, Training Trust 
Funds and employers’ associa- 
tions. Groups not eligible include 
colleges and universities, federal 
and provincial governments, 
volunteer groups and Federal 


Department Crown Corporations. 


TO FIND OUT 
MORE 


Upgrading or updating 
the skills of your employees 
is an investment — an 
investment that will pay back 

in company growth and in 
competitive strength. To find out 
how you can take advantage of 
the services offered by your local 
Ontario Skills Development 
Office, Call the Office. 


Call the Training Hotline for the 


number of the office nearest you. 
1-800-387-5656. 


POURQUOI 
VOUS DEVRIEZ 


De nos jours, de 
nombreux employeurs 
réalisent que la mise sur pied d’un 
programme de formation est l’une 
des meilleures fagons de demeurer 
a l'avant-garde. Un programme de 
formation bien planifié peut vous 
aider a profiter au maximum des 
compétences de vos employés, et 
a accroitre la productivité. 

Voila pourquoi vous devriez 
communiquer avec votre bureau 
de consultation en formation 
professionnelle de |’Ontario. Ces 
bureaux, qui sont répartis dans 
toute la province, ont pour mandat 
de vous conseiller dans le domaine 
de la formation. 
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POUR DES 
SERVICES DE 
CONSULTATION 


Notre Equipe de con- 
seillers en formation 
professionnelle est en mesure de 
vous assister dans différents 
domaines, d’analyser vos besoins, 
et d’élaborer un programme de 
formation convenant a votre 
entreprise. Nous pouvons également 
vous proposer des activités de 
formation précises, et vous aider a 
repérer les services de formation 
et d’éducation offerts dans votre 
communauté. Une fois le 
programme mis sur pied, vous 
pouvez avoir recours a nos 
services pour vérifier l’efficacité de 
Vos activités de formation et les 
modifier au besoin. 


IL SUFFIT DE 


principal consiste a 
encourager les petites 

et moyennes entreprises a 
reconnaitre les avantages de la 
formation et a en tirer profit. Nous 
passons donc le plus clair de notre 
temps a aider les entreprises 
comptant moins de 200 employes. 
Nos services s’adressent aux 
employeurs, aux entrepreneurs 
indépendants, aux syndicats, aux 
fonds en fiducie pour la formation 
et aux associations d’employeurs. 
Les colléges et les universités, les 
gouvernements fédéral et provincial, 
les groupes bénévoles et les 
sociétés d’Etat figurent a la liste 
des groupes non admissibles. 
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POUR EN 
SAVOIR 
DAVANTAGE 


Le perfectionnement et la 

mise a jour des compétences 
de vos employés représentent un 
investissement dans la croissance et 
dans |’apport concurrentiel de votre 
entreprise. Vous aimeriez savoir 
comment profiter des services de 
votre bureau local de consultation 
en formation professionnelle? 
Consultez votre bureau. 
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Appelez Renseignements Formation pour 
obtenir le numéro du bureau le plus proche. 
1-800-387-5656 


